PBL Teknik

Bemanding

Opgavertyper Medarbejder

PBL
Alm. husinstallationer
-0V /400V 5 0 0 0 0 0 0
Datainstallationer 5 0 0 0 0 0 0
Teleinstallationer 4 0 0 0 0 0 0
Sikkerhedsanlaeg
ABA 3 0 0 0 0 0 0
ABD 3 0 0 0 0 0 0
Industriinstallationer
Automatik 5 0 0 0 0 0 0
Tavier 5 0 0 0 0 0 0
Feltbusser 5 0 0 0 0 0 0
Intelligente installationer
EIB 5 0 0 0 0 0 0
IHC 5 0 0 0 0 0 0
CTS 5 0 0 0 0 0 0
LAUS 5 0 0 0 0 0 0

N.B. Autogenereret ud fra Uddannelse i Afs/faneblad 12.

Beskrivelse af baggrund for udfarelse af opgaven Kode Kode Medarbejder
Medarbejder uden den forngdne baggrund i form af uddannelse,treening og PBL Peder Bloch-Larsen
erfaring.Ma ikke arbejde selvsteendigt pa opgaven.Effektiv instruktion og tilsyn er 0

ngdvendig.

Medarbejder der delvist har erhvervet den fornadne baggrund i form af

uddannelse,traening og erfaring. Ma arbejde pa opgaven efter instruktion,jeevnfer 1

SKS-krav 8.Tilsyn ngdvendig,jeevnfer SKS-krav 10.

Medarbejder der delvist har erhvervet den fornadne baggrund i form af
uddannelse,traening og erfaring. 2
Ma arbejde pa opgaven efter instruktion,jeevnfer SKS-krav 8.Tilsyn
Medarbejder der delvist har erhvervet den fornadne baggrund i form af
uddannelse,traning og erfaring. Ma arbejde pa opgaven efter instruktion,jeevnfer 3
SKS-krav 8.Ingen tilsyn.

Medarbejder med den forngdne baggrund i form af uddannelse,treening og
erfaring.Instruktion, jeevnfer SKS-krav 8,gennemfares efter behov.Ingen tilsyn.3 4

Medarbejder med den forngdne baggrund i form af uddannelse,treening og
erfaring. Kan arbejde selvsteendig uden instruktion og tilsyn. 5
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